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Skolebestyrelsesreferat

Tirsdag den 12. december 2025
Afbud fra: Cathrine Bjerregaard (Lion TEEE), sup
Tilstede var:
Mia Lone Allan Jensen (Noah TEAC), FM Cathrine Bjerregaard (Lion TEEE), sup
Cathrine Ketty Ellegaard Trautvetter (Mads TEAI), BS Maria Storm, Bille, sup
Louise Westermann Bugtrup (Isabella TEAH, Sean TEAB), BS Helle Mgller Rasmussen,
Sofia Steengaard (Magnus team Z), BS Berit Haastrup Pedersen,
Anders Zoffmann Horsmann (Monique TEAD, Luka TEAK), BS Jacob Thorsted,
Karina Fonnesbech (Lucas TEAS), sup Thomas Wulff,
Sarah-Simone Blichmann Brandstrup Bruun (Aura TEAA), sup Morten de Voss,

2025-061 Mia bgd velkommen, to obs blev valgt, Sofia og Maria.

2025-062 Besgg fra Skole og Foraeldre, ved Bo Christiansen og Gitte Dybdahl
Oplaegsholderne vil give os en god forstaelse for, hvilke handlemuligheder der er inden for
de rammer, som folkeskoleloven, kommunens styrelsesvedtaegter og skolebestyrelsens
forretningsorden saetter for medlemmerne. De betonede det gode samarbejde og
vigtigheden af at se sig som hele skolens repraesentant i forhold til foraeldre og elever.

Skole & Foraeldre praesenterede skolebestyrelsens rolle med szerligt fokus pa
specialskolens rammer, hvor elevernes trivsel, udvikling og individuelle behov star
centralt. De fremhaevede, at bestyrelsen skal arbejde strategisk gennem principper - fx
om struktur, tryghed, paedagogisk tilgang og samarbejde med familier - mens den
daglige paedagogiske praksis ligger hos skolens ledelse og medarbejdere.

De understregede vigtigheden af et taet og tillidsfuldt samarbejde mellem bestyrelse og
ledelse i en skoleform, hvor komplekse elevbehov kraever koordination med flere
fagprofessionelle og kommunen. Kommunikation med foraeldrene, tydelige forventninger
og respekt for fortrolighed omkring enkeltsager var centrale pointer.

Skole & Foraeldre pointerede ogsa betydningen af god mgdekultur, tydelig rollefordeling
og prioritering af fa, realistiske mal. Endelig blev det anbefalet, at bestyrelsen Igbende
evaluerer, hvordan principperne understgtter et trygt miljg og elevernes mulighed for at
deltage og lzere pa egne praemisser.

2025-063 Drgftelse af oplaegget

Oplaegget blev drgftet. Det blev konkretiseret, at princippet er kort, og at det beskriver at
man tilstraeber og anbefaler.

Hvilke principper er vigtigst at have, eksempelvis

vaerdiregelsaet

fravaerspolitik,

antimobning,

brugen af Aula,

Fysisk bevaegelse,

skolens "venner”.

Opgraderet alle bestyrelsesmedlemmer, + suppleanter til kommunen og til Skole og
Foraeldre



2025-064 Om dialogmgde og kommende mgder i kommunen

Orientering om kvalitetssamtale med direktgr den 10. marts kl. 16 - 18, hvor formand og
en medarbejderrepraesentant deltager.
Datoer kommer senere for et faelles mg@de for alle skolebestyrelserne.

2025-065 Debat om mgdefrekvens.

Skolebestyrelsen drgftede behovet for antal bestyrelsesmgder og formgder. Det blev
fremhaevet, at for mange mgder kan udhule deltagernes energi og reducere den aktive
deltagelse. Der var enighed om, at laengere mgder frem for flere mgder giver bedre
mulighed for fordybelse i de vaesentlige temaer.

Formgderne vurderes som vigtige for at skabe fzelles retning, og der blev peget p3, at
faerre dagsordenpunkter kan give plads til en mere kvalificeret debat. De obligatoriske
punkter skal fortsat prioriteres.

Den faelles beslutning blev, at det nuvaerende antal bestyrelsesmgder fastholdes, og at
foreeldrene afholder formgde mellem mgderne.

2025-066 Debat om folder for forzeldre.

Der blev drgftet, hvilke oplysninger foraeldrene har behov for i en samlet folder. Fglgende
emner blev fremhaevet som relevante for en kommende folder:

e Arlig visitation

e Skolehjemsamtalens varighed og indhold

e Madpakker og maltidspraksis

e Hvad det indebaerer at have et barn pa en specialskole

e Forskelle mellem specialskole og almen skole

e Transport, herunder taxa og bevillingsforhold

o Klasseskift og procedurer

e Opdatering af materialet hvert tredje ar for hver afdeling
Formalet er at sikre en let tilgaengelig og opdateret information til alle foraeldre.

2025-067 Eventuelt

Forslag til naeste gang
e Udkast til folder
¢ Kvalitetssamtale og evaluering
e Emner fra bestyrelsesmedlemmer kunne ogsa vaere en fodgaengerovergang,

hastighedsskilte, er laererne klaedt godt nok pa til opgaven etc.

e Debat om realisering af folkeskolestrategien og Skoleplanen

Mgdedatoer: 27. jan, 17. marts og 12. maj, kvalitetssamtale 10. marts

Observatgrer:

Det blev bemaerket, at mgdet er forlgbet tilfredsstillende, og at alle har bidraget
konstruktivt. Der blev samtidig peget pa, at gruppen med fordel kan blive endnu bedre til
at markere sig ved at raekke handen op.
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